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MOYENS ET MODALITÉS

ÉQUIPE PÉDAGOGIQUE ADMISSION

VOIES D’ACCÈS

RYTHME

DURÉE

Les entreprises recherchent des profils 
aux compétences fondamentales et 
techniques solides, autonomes et possé-
dant une expertise dans un ou plusieurs 
des domaines informatiques liés à cette 
digitalisation intelligente et sécurisée. À 
haut niveau de responsabilité, ces profes-
sionnels doivent savoir piloter des 
équipes techniques, maîtriser des 
techniques de gestion de projets spéciali-
sés et comprendre comment répondre 
aux besoins spécifiques des acteurs de 
la société.
 
Grâce au parcours pédagogique de cette 
formation et à la pratique de différents 
projets au cours de l’année, d’un stage ou 
d’une alternance à caractère profession-
nel, l’apprenant sera compétent et 
autonome pour diriger des projets dans 
plusieurs domaines technologiques.

• Manager de projet informatique

• Chef(fe) de projets Cybersécurité

• Consultant(e) fonctionnel

• Consultant(e) technique

• Ingénieur(e) réseau et cybersécurité 

pour des infrastructures multi-protocoles

• Chef(fe) de projet architectures 

réseaux haute disponibilité

• Aux étudiants ayant validé un diplôme 
de niveau 6 du Cadre Européen des 
Certifications (CEC), leur ayant permis 
d’acquérir 180 crédits ECTS.

• Par la Validation des Acquis de 
l’Expérience (VAE), pour tout candidat 
ayant une expérience d’au moins un an, 
en lien direct avec la spécialité du 
Mastère Européen..

Admission après test, étude du dossier 
de candidature et entretien.

• Alternance :
- Statut salarié(e) en contrat de 
  professionnalisation
- Statut salarié(e) en contrat 
  d’apprentissage
• VAE nous consulter

• 1 semaine par mois en entreprise
• 3 semaines en entreprise

ORGANISATION DE L’ALTERNANCE
• 1120 h en 2 ans dans le cadre d’un 
contrat d’apprentissage
• 1120 h en 2 ans dans le cadre d’un 
contrat de professionnalisation

 - Face à face pédagogique
 - Mises en situation répétées
 - Participation active et 
 - Exercices pratiques, outils d’analyse,
 - Apports méthodologiques illustrés   
  d’exemples puis application en  
  situation

LA·LE COORDINATEUR·ICE DE LA 
FILIÈRE : Elle·il prend en charge le 
recrutement des apprenants, 
l’individualisation de leur parcours de 
formation, la coordination des groupes 
et le suivi individuel tout au long du 
parcours. Elle·Il garantit l’articulation 
et la fluidité du parcours de formation 
individualisé de chacun.

L’ENSEIGNANT.E LA·LE 
FORMATEUR·ICE RÉFÉRENT DU 
DISPOSITIF : Elle·il est le garant 
technique de la formation et gère au 
quotidien la formation.

LES FORMATEURS·ICES TECHNIQUES : 
Elles·ils sont experts dans leur domaine 
d’intervention. Elles·Ils possèdent tous 
une expérience de plus de 5 ans dans le 
métier et sont formés à la pédagogie 
pour adultes.

LA-LE RÉFÉRENT·E HANDICAP : 
Il s’assure de la faisabilité 
organisationnelles (horaires, rythme), 
matérielles et pédagogiques (aides 
humaines, supports pédagogiques 
adaptés) pour les personnes en 
situation de handicap en formation. 

MOYENS PÉDAGOGIQUES
• Séances de formation en salle 
• Séances de formation hybrides 
• Etude de cas 
ÉVALUATION ET SUIVI
• Les acquis et la progression sont  
  évalués en continu par des contrôles  
  sur table et des rendus.
• La validation du Titre professionnel 
  est soumise aux modalités d’examen.
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PROGRAMME EXAMENS

ACCESSIBILITÉ

DÉLAIS D’ACCÈS

TARIF

LIEU

Conduite et management de projet informatique
Ce module permet :

De savoir mener l’audit d’un SI, d’une application, d’un Web-Service…
D’élaborer un cahier des charges, un cahier de spécifications fonctionnelles
De réaliser une planification prévisionnelle, de construire et d’utiliser des outils de suivi
De diriger une équipe projet et de mener la relation client
 
Réseaux, systèmes et sécurité
Ce module permet :

De définir une architecture réseau
De connaitre les différents matériels et services Cisco (Modules du CCNA)
D’administrer des OS et de programmer des scripts (Shell Scripting, migration et interconnexion)
De sécuriser des infrastructures réseaux

Cybersécurité
Ce module permet :

De connaitre les méthodes d’intrusion et d’attaques (dos, spoofing, etc.)
De connaitre les différentes stratégies de sécurité (Radius, Kerberos, X509)
De comprendre et d’implémenter les techniques cryptographiques (chiffrements RSA, MD5, etc.)
De savoir définir et construire une architecture réseau haute disponibilité et sécurisée

Haute disponibilité
Ce module permet :

De savoir définir et construire une architecture réseau haute disponibilité et sécurisée
De maîtriser les concepts de haute disponibilité (serveurs web, base de données)
De connaître l’offre du « cloud computing »

Pratique professionnelle 

Les entreprises, la concurrence et l’Europe

Anglais

Acquérir le niveau B2 (écrit et oral) du CECRL de maîtrise d’une langue vivante européenne

La validation du Mastere Cybersécurité se déroule en plusieurs étapes :

• Des évaluations durant le programme pour évaluer les connaissances acquises et 
préparer au passage de la certification Manager de projets informatiques ;

• Projet tutoré : vous devrez réaliser un mémoire traçant l’ensemble des actions 
menées pour la gestion d’un projet dans le secteur de la cybersécurité

• Vous aurez à valider une certification de la langue anglaise reconnue par le Cadre 
Européen Commun de Références pour les langues (CECR)

• Une soutenance finale, regroupant des épreuves orales et écrites, vous évaluera sur 
l’ensemble des modules de formation en lien avec la cybersécurité

Le Mastere Cybersécurité propose également des projets collectifs afin de s’immerger 
dans le monde de l’entreprise et monter en compétences sur la disponibilité des 
infrastructures.

Nos locaux sont accessibles PMR
Pour toute situation de handicap merci de 
nous contacter pour envisager la
faisabilité.

• Jusqu’à 15 jours avant le début de 
  la formation

Centres de Formations : Chambéry & Lyon

• En Alternance (apprentissage ou 
professionnalisation), la formation 
est prise en charge par l’OPCO de 
l’entreprise. L’étudiant n’a aucun frais. 
Ni frais de dossier, ni frais de scolarité


